
 
АВТОНОМНАЯ НЕКОММЕРЧЕСКАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ  

ЦИФРОВАЯ ЭКОНОМИКА 

 

 

Должность: Заместитель директора по развитию, направление «Кадры цифровой 

экономики» 

 

Зона ответственности:   

• реализация проектов организации по цифровой грамотности и образованию 

(«Урок цифры» и другие) 

• взаимодействие с руководителями и профильными специалистами 

учредителей организации и органов власти по запуску новых совместных 

образовательных инициатив 

• сотрудничество с партнерами по совместной реализации проектов, 

направленных на достижение целей организации по данному направлению 

• представление позиции организации на профильных публичных 

мероприятиях 

 

Требования к соискателям: 

• опыт работы в сфере образования не менее 5 лет, понимание современных 

образовательных практик 

• опыт запуска и реализации образовательных и/или коммуникационных 

проектов федерального уровня 

 

Условия сотрудничества:  

• оформление по ТК РФ 

• график работы: 5/2 

• испытательный срок: 3 месяца 

• полис ДМС после испытательного срока 

• зарплата: обсуждается по итогам собеседования 

 

 

Тестовое задание: 

Предложить свой вариант проекта повышения цифровой грамотности пожилого 

населения нашей страны в части информационной безопасности, результат 

представить в формате одного слайда. 

 

Решение тестового задания вместе с CV высылать на hr@data-economy.ru  

до 10 января 2022 года. 
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